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Pan Dariusz tydzinski uczestniczyt w zespole ComCERT SA realizujgcym w IV kwartale 2015
roku i | kwartale 2016 roku w jednej z najwazniejszych jednostek centralnej administracji
Panstwa ustuge stworzenia koncepcji Security Operations Centre (SOC). Rolg Pana Dariusza
tydzinskiego byto kierowanie tym projektem oraz przeprowadzenie oceny stopnia dojrzatosci
(Maturity Level) i analizy luki (Gap Analysis) Security Operations Centre, zgodnie z metodyka
SUOPT opracowang przez ComCERT SA. Koncepcja ta sktadata sie z elementow:

a) docelowa, zoptymalizowana struktura organizacyjna SOC, wraz z opisem zakresu
dziatan poszczegdlnych komérek organizacyjnych

b) docelowy schemat struktury technologicznej, wraz z opisem funkcjonalnosci
poszczegoblnych elementow.

c) zestaw ustug realizowanych przez SOC

d) zestaw obstugiwanych zdarzen

e) obstuga systemu (HR, kompetencje, szkolenia, zakresy obowigzkéw, zmianowos¢).

Praca wykonana przez Pana Dariusza tydzinskiego spotkata sie z wysoka oceng zaréwno
Klienta jak i kierownictwa ComCERT SA. Klient nie wnidst zadnych uwag do czesci
dokumentéw bedacych rezultatem tego projektu, opracowanej przez Pana Dariusza
tydzinskiego.
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